佛光大學
員工福利互助委員會年度旅遊補助要點

一、本校為增進員工生活福利，鼓勵同仁進行旅遊活動，以提升生活品質，促進同仁情誼，訂定「員工福利互助委員會年度旅遊補助要點」，以下簡稱本要點。

二、補助要點：

（一）補助對象：以已加入本校員工福利互助委員會之教職員工為對象。

（二）補助金額：需使用符合本校規定之合法單據報支，單次旅遊每人補助以新台幣四千元為上限，每年度每人限申請補助一次。

（三）申請方式：同仁於旅遊結束後於申請時間內備齊單據並填妥相關表件請領補助金。

（四）報支時間：配合學校會計年度，年度所進行之旅遊補助申請核銷需於當年度七月三十一日前（依報支相關注意事項）辦理完成，受理窗口為福委會財務組，逾期視同棄權。

三、本要點實施之經費來源，每人次申請之經費來源分由兩部分支付：

（一）本校教職員工自繳之福利金補助新台幣貳千元
（二）人事室年度預算編列之增進員工福利項目下每人次支援補助新台幣貳千元。

四、相關補助規範如下:

（一）國內旅遊：需校內同仁至少八人同行方能申請，旅遊行程須於外地住宿，如參加旅行社行程則以旅行社單據核銷，如自行旅遊者，則以住宿、交通（非本校至住宿、戶籍地）、旅遊平安保險、餐飲（非本校區域及戶籍地）、門票入場卷（存根）及旅遊活動相關之費用單據（發票或收據）報支。

（二）國外旅遊：需由校內同仁至少四人同行方能申請，旅遊後以旅行社收據及機票（電子機票、行程表）、登機證等相關單據報支。

5、 本要點經員工福委員會議通過後，簽請校長核定後實施，修正時亦同。

重點複習:

1. 95學年福委會財務組行政幹部為: 吳愛悌委員
2. 每人最多補助新台幣四千元
3. 國內旅遊至少八人同行方能申請、國外旅遊至少四人同行方能申請
4. 當年度七月三十一日前辦理完成
5. 如有疑問請電11913 黃道林
