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教師教學服務成績考核辦法
89.09.26八十九學年度笫一次教評會通過

90.03.02台（九○）審字第九○○二七二四九號函通過

90.12.19九十學年度第三次教師評審委員會修正通過
第一條　本校為辦理教師升等，依據教育部有關法令及本校「教師聘任及升等審查辦法」，訂定「教師教學服務成績考核辦法」（以下簡稱本辦法）。

第二條　本校教師升等，其「教學及服務成績」之考核應依本辦法辦理。

第三條　本校教師辦理升等申請教育部資格審查時，其「教學與服務成績」佔總成績之30％，「著作研究成績」佔70％。

第四條　本校教師升等時「教學服務成績」之評審項目及標準如下︰

一、評審項目

(一) 教學

1.教學意見調查表。

2.指導學士、碩士、博士畢業論文暨專題。

3.教學大綱與課程內容。

4.教學方法與技巧。

5.學校有關教學政策之配合。

6.其他教學事項。

(二) 服務

1.兼任行政職務情形。

2.參與各類各級行政事務之貢獻。

3.課程規劃及選課輔導。

4.籌劃協辦大小型研討會。

5.擔任導師，校內各種委員會委員或社團、刊物、代表隊等指導教師之服務情形。
6.其他服務項目。

二、評審標準

(一) 教學成績占「教學與服務成績」之60％。

(二) 服務成績占「教學與服務成績」之40％。

第五條　各系所教師評審委員會應就教學、服務之各項細目訂定量化或質化標準，送校教師評審委員會備查。    

第六條　本校教師申請升等時，應先以書面陳述各項教學、服務之情形，再由系所教師評審委員會委員就各項標準予以初評，並以書面列出具體考評情形，平均成績達七十分以上者，方可送校教師評審委員會複審。但教學服務成績如超過八十分則需提出具體理由。

第七條　校教師評審委員會複審時，就系所教師評審委員會所送之書面資料進行審議，如認為資料不足，得請其補充之，或逕予評審。

第八條　本辦法經本校教師評審委員會通過，報請教育部核備後實施，修正時亦同。
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