佛光大學
專兼任教師聘任作業審查要點
90.06.20 八十九學年度第十三次教評會通過
92.11.12 九十二學年度第三次校教評會通過修正第二點
93.01.07 九十二學年度第四次校教評會通過修正第三點第一款第一目之（5）
94.12.07九十四學年度第三次校教評會通過修正第一條、第三條之ㄧ
95.01.11九十四學年度第五次校教評會通過修正第二條
95.04.26九十四學年度第八次校教評會通過修正第三條、第五條、第七條、第八條
95.11.16九十五學年度第二次校教評會通過修正第六條、第七條
第一條　本校教師評審委員會依據本校「教師聘任及升等審查辦法」之規定，審查本校專、兼任教師之新聘、合聘、續聘、停聘、解聘、不續聘、升等、休假研究、借調等事項。
第二條　本校聘任專任教師，除藝術、體育、外語等課程教師，或擁有部頒教授、副教授、助理教授證書者外，須具有博士學位。
第三條　聘任程序

(一) 新聘教師之聘任程序，依據本校「教師聘任及升等審查辦法」第十三條之規定辦理。新聘專任教師之資格未經教育部審定者，應於起聘日三個月內報部送審；若送審不通過，當學期改以低一職級聘任之，且次學年不予續聘。聘任專任教師時，其專門著作（含學位論文）皆需送學者做實質審查，通過後才可報教育部審查。

(二) 續聘

1.專任教師：由各系（所）配合聘任時程，將(1)專任教師續聘名單匯總表(2)系（所）教評會會議記錄等資料送校教評會評審，經校教評會審核通過後陳報校長核發聘書。

2.兼任教師：由各系（所）配合聘任時程，將(1)系（所）教評會會議記錄(2)擬開設之課程等資料送校教評會，經校教評會審核通過後陳報校長核發聘書。

第四條　合聘時請依新聘及續聘作業辦理，須附上合聘之系（所）教評會會議記錄，並指定一所提出聘任案。

第五條　本校新聘兼任教師，除特殊情形者外，第一學期擬聘者，各系(所)應於七月底前完成提聘程序；第二學期擬聘者，各系(所)應於一月底前完成提聘程序。

第六條　兼任教師同時在其他專科以上學校擔任專任教師者，應由專任學校報部送審教師資格。原則上本校不辦理兼任教師報部送審教師資格，但情況特殊者，得由任教系所申明理由，且符合「專科以上學校教師資格送審作業須知」，經由各級教評會審議通過者，不在此限。
第七條　(刪除)
第八條　兼任教師聘期每次為一學期或一學年，聘期屆滿若有需要得予續聘。兼任教師於學期中取得高一等教師資格，一律自下學期改聘。
第九條　本要點經校教評會會議通過，報請校長核定後公告施行，修正時亦同。
【附註】

※ 關於兼任教師服務證（兼借書證）之發放，請各系所統一向人事室提出申請，圖書借閱期間及冊數請由圖書館規畫，通行證請由總務處辦理。申請服務證教師於離校前亦請各系所辦理教師離校手續，屆時若有圖書遺失或未歸還通行證者，各申請單位需負責追回或承擔賠償責任。（九十一學年度第十次行政會議）
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